
соглАшЕниЕ о сотрудничЕствЕ лъ29-1811_2020

г. Пятигорск <18> ноября 2О2Or.

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного
учреждениrI высшего образования <Российский государственнЙ социальный
университет)) в г. Пятигорске именуемый в дальнейшем (филиал ФгБоу во(PГСУ) в г. Ьтигорске), в лице Аванесова Льва ЭдуардовичЪ, действующего на
9СI_О_9аЧИЧ_ЩОВеРеННОСти Jф Д-625120 от 2З.06.2020 г., ё одной-сторо""r, и мБоусоШ м 29, именуемая в дальнейшем <ОрганизациjI)),'в лице !иректора - Дсриян
ОКСаНЫ КОНСТаНТИНОВНЫ,лдействующей на основании устава, с другЬи .rоф""r,
совместно именуемые <<Стороны>>, закJIючили настоящее aоarru-ё*r"a (дЙее -<Соглашение>) о нижеследующем:

1. прЕдмЕт соглАшЕния

1.1. Предметом настоящего Соглашения является устаЕовлениеэффективногО и взаимОвыгодного сотрудничества Сторон, направлен}lого на
рitзвитие совместных научных, образовательных и коммерческих проектов и
программ, обеспечение инновационной поддержки образоватarr"rrо.о процесса.

1.2. Стороны рассматривают все допустимые виды профессиональных и
информационных обменов, как важнейшую форму сотрудничества и вьIражают
обоюдное стремление р€lзвивать двусторонние связи.

2. ВЗАИМНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1. !ля достижения целей по данному Соглашению Стороны обязуются:
2.1,T. обмениваться, имеющейся в их распоряженииинформацией по

тематике сотрудничества.
2.т.2. Совместно проводить консультации для обсуждения вопросов

сотрудничества.
2.1.з. Выполнять программу работ по нацравлениям сотрудничества на

безвозмездной основе.
2.2. СторонЫ обязуются в рамках своей кOмпетенции объединить усилия,

в оз можно сти и интеллектуальный потеIIцичшI в целях :

2.2.|. Организации и проведения практики обучающихся по основным
профессионаJIьным образовательным программам высшего образования, среднего
профессионzLльного образования, реzLпизуемым Универсиr.rЬ*, в структурных
подрilзделениях Организации.

2,2.2. Осуществления деятельности по формированию, закреплению и
рilзвитию практических навыков и компетенции в процессе выполнения работ,связанных с будущей профессиональной деятельностью обучающЪхсяв
соответствии с программой, обеспечивающие наибольшую эффективность
IIрохождения практики.

2.2.З . Содействия трудоустройству выпускников Уциверситета.
2.2,4. Временного трудоустройства обучающихся Университета, в

свободное от учебы время и в период каникУл, с целью приобретениJI опыта и
навыков работы, предусматривающее оказание матери€tльной поддержки в



качестве дополнительной социilJIьной поддержки.
2.2.5. ОСУЩествлениlI деятельности по подготовке, профессионtшьному

обучению и дополнительноМу профессиональному образованию специiLлистов в
рамках ре€lJIизуемых Университетом образовательных программ силами
Университета с rlривлечением для проведенрш мастер-кJIассов и открытых лекций
РУКОВОДИТеЛеЙ И Иных высококвалифицированных специ€tпистов Организации.

2,2.6. Развития и совершенствованиrI 1^rебно-методической, научно--
исследовательской и консультационной работы по приоритетным направленшIм
деятельности Организации.

2.2.7. ПроведениrI совместных конференций, выставок, семинаров, круглых
столоВ по приоритетным наrrравлениям деятельноQти Организации, а также
из)цению И обобщению опыта совмеотной работы в рамках ре€tлизуемых
Университетом образовательных rrрограмм.

2.2.8. ПОдготовки квалифицированных кадров, ориентированных на
профессИонапьнуЮ деятельнОсть В конкретных условиlIх, с учетом требований
Организации.

2.2.9. Развития системы инклюзивного образования и формирование
социальной среды, способствующей комфортному жизнеобеспечению и
соци€uIьнОму самоЧувствиЮ людей с ограниченными возможностями здоровья и
инвttлидов.

2.2.t0. ПоДготовкИ квалифицированных кадров из числа обучающихся
университета с ограниченными возможностями здоровья и инвzlлидов,
ориентированных на профессиональную деятельность в конкретных условIбIх, с
учетом требований Организации.

3. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ

з.1. Срок действия настоящего Соглашения устанавливается с момента
rrодписания и действует в течение трех лет.

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ

4.1. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе Сторон,
о чём другая Сторона должна быть поставлена в известность за 1 месяц до момента
расторжения Соглашения.

4.2. Все изменениЯ и дополНениrI, внесенные В настоящее Соглашение,
действительны, если они составлены в письменной форме, rrодписаны
уполномоченными представителями Сторон и являются неотъемлемой частью
настоящего СоглашенIIII.

4.3. ВО всеМ ост€tпьноМ, что не оговорено в настоящем Соглашении,
стороны руководствуются действующим законодательством Российской
Федерации.

4.4. Настоящее Соглашение составлено в 2-х экземплярах, имеющих
одинаковую юридическую силу, по одномУ для каждой из Сторон.



5. координАторы соглАш вниrI

никол;;l' 
КООРДИНаТОРОМ СО СТОРОНы Университета выступает Асриева Екатерина

5.2. Координаторами
стороны ОрганизациивыстугIают
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ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН:
УНИВЕРСИТЕТ:
ФГБОУ ВО РГСУ

Филиал РГСУ в г. Пятигорске
Адрес: З57500, Ставропольский край,
I:_ЦTIopcK, ул. Карла Маркса, о. iz.инн 7718084994,
кIIп 263202001, огрн l02770a:tj'487g,
Отдел 32 УФК по Ставроооо""ооrуlр*
(2lЗl филиал РГСУ 

" ". 
П"r".ор.оЬ-

л/с 20216У07520,
р/с 405018 10700022000002 в ГРКЩ ГУ Банка
России по Ставропольскому краю
г. Ставрополь
Бик 040702001
Телефон: S (8793) З3 59 58

Л.Э. Аванесов

Телефон/Факс: 8 (879 З)9S-24-З 4, 98 -24-З 7,

О.К. Асриян

ffo;;q!л,j,_t]"'


